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Comune di Rovigo

Settore Cultura,Partecipazioni Popolari,
Frazioni, Demografici,Risorse Umane

VC/1008[69 0%h
22/12/2009

Al Collegio dei Revisori
dei Conti
per il tramite del Settore Finanziario

OGGETTO: invio delibera adottata ai sensi dell’art. 40 c. 3 ter D.Lgs 165/2001 ai fini del controllo
previsto dall’art. 40 bis c. 1 del citato D.Lgs.

Siinvia la delibera di G.C. n. 209 del 22/12/2009 con la quale & stata data attuazione all’art. 40
c. 3 ter del D.Lgs 165/2001, come introdotto dallart. 54 del D.Lgs 150/2009, provvedendo in via
provvisoria sulle materie oggetto del mancato accordo decentrato.
La delibera contiene i seguenti allegati:
- proposta di preintesa negoziale oggetto del mancato accordo
- relazione della delegazione trattante in merito al mancato accordo

La deliberazione con cui si provvede in via provvisoria ai sensi del citato art. 40 c. 3 ter va
sottoposta ai medesimi controlli di cui all'art. 40 bis c. 1 D. Lgs 165/2001.

Pertanto si correda la presente nota con la relazione tecnico finanziaria e illustrativa allegata
che dovranno essere certificate dal Collegio dei Revisori.
Si resta in attesa delle valutazioni di codesto Collegio ai sensi dell’art. 40 bis c.1 citato.
Distinti saluti







Comune di Rovigo
Settore Cultura,Partecipazioni Popolari,
Frazioni, Demografici,Risorse Umane

22/12/2009

OGGETTO: Relazione tecnico finanziaria e relazione illustrativa a corredo della delibera di G.C.
200 del 22/12/2009 adottata ai sensi dell’art. 40 comma 3 ter del D.Lgs 165/2001 (introdotto

dall’art. 54 del D.Lgs 150/2009)

Nella delibera in oggetto e nelle relazione della delegazione trattante ad essa allegata sono indicati:

- le fasi della contrattazione;

- imotivi del mancato accordo;

- le ragioni correlate alla necessita di garantire la continuita e il migliore funzionamento della funzione
pubblica che hanno indotto ’Ammune ( la G.C.) a provvedere provvisoriamente sulle materie
elencate nel dispositivo della delibera e oggetto del mancato accordo;

- le finalita che I’Amm.ne intende perseguire con le clausole adottate provvisoriamente.

Dal punto di vista dei vincoli finanziari e di bilancio, si riporta di seguito quanto scritto nelle premesse
alla delibera in oggetto, tenuto conto che la delibera di G.C. n. 238/22.12.2008, che ha valorizzato gli
incrementi al fondo per le risorse decentrate 2008, fu valutata positivamente dal Collegio dei Revisori in data
17.12.2008:

“Per quanto riguarda le risorse 2008 (le cui modalita di utilizzo sono disciplinate dalla preintesa sulla quale si ¢
registrato il mancato accordo e quindi anche su tale punto viene adottato il presente provvedimento di attuazione
provvisoria), si prende atto che, per quanto riguarda le risorse aggiuntive valorizzate ai sensi dell’art. 15 comma 5 del
CCNL 1/4/99 con delibera di Giunta n. 238 del 22/12/2008, ¢ stato certificato il raggiungimento degli obiettivi di
accrescimento dei servizi secondo i parametri e gli indicatori ivi contenuti, come da certificazione in data 30/7/2009
(Controllo di Gestione, Risorse Umane, Direttore Generale), confermandosi quindi ’entita degli incrementi valorizzati
a tale titolo.

Per quanto riguarda la parte delle risorse decentrate valorizzata ai sensi dell"art. 15 comma 2 del CCNL 1/4/99 in base
al CCDI del 16/6/2008 e contenute nella determinazione dirigenziale n. 3412/23.12.2008, si prende atto di quanto
segue.

L'art. 15 commi 2 e 4 del CCNL 1/4/99 prevede che il fondo per la contrattazione integrativa (salario accessorio) del
personale possa essere incrementato di una quota non superiore all'l.2% del monte salari '97 ( per il Comune si tratta di
euro 79.595,98) a condizione che dette risorse siano rese disponibili solo a seguito dell'accertamento da parte del
Nucleo di Valutazione delle effettive disponibilita di bilancio dei singoli enti create a seguito di processi di
razionalizzazione e riorganizzazione delle attivita.

Questo Comune ha valorizzato nell'ambito delle risorse disponibili in bilancio nell'anno 2008 la quota massima predetta
(CCDI del 16/6/2008) ed il Nucleo nella seduta del 5 novembre 2008 ha stabilito che per la verifica delle condizioni di



cui sopra avrebbe tenuto conto delle risultanze evidenziate al termine dell'anno dal controllo di gestione sui misuratori
delle attivita di funzionamento, in relazione alle razionalizzazioni e riorganizzazioni dei servizi emergenti dal rapporto
tra risorse umane dedicate e prestazioni erogate.

Nella seduta del 27 luglio 2009 il Nucleo ha quindi esaminato il report elaborato dal Controllo di Gestione ove sono
evidenziati i diversi indicatori per ciascun settore (previsioni 2008 e dati effettivi 2008) e i dati sulle presenze di
personale in termini di numero di dipendenti e di presenze effettive nel corso dell'anno (raffrontati con I'anno
precedente), corredati da relazioni di sintesi e valutazioni finali.

Il Nucleo di Valutazione ha conseguentemente certificato il 27 luglio 2009 che le risorse valorizzate ai sensi della
predetta normativa discendono da disponibilita di bilancio create a seguito dell'accertamento di reali processi di
razionalizzazione e riorganizzazione delle attivita, quali emergono dalla reportistica esaminata”.

Si allegano:

- Delibera G.C. n.. 209 del 22/12/2009 con allegata relazione della delegazione di parte pubblica e
proposta di preintesa contrattuale

- Delibere n. 137/8.8.2008 n. 238/22.12.2008

- Determinazione dirigenziale n. 3412/23.12.2008

- Delibera 138 del 16.09.2009 .




